Zarzadzenie Nr 7/09
Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej w Zabludowie
z dnia 08 kwietnia 2009 roku

w sprawie powotania Komisji rekrutacyjnej do przeprowadzenia naboru na stanowisko
urzednicze podinspektora ds. kadr i ustalenia zasad rekrutacji.

Na podstawie art. 11 - 23 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) oraz § 2 Regulaminu naboru na stanowiska
urzednicze w tym na kierownicze stanowiska urzednicze w Miejskim Osrodku Pomocy
Spotecznej w Zabludowie stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Nr 6/09 Kierownika
Osrodka Pomocy Spotecznej w Zabtudowie z dnia 23 kwietnia 2009 roku zarzadzam, co
nastepuje:

§ 1. Powotuj¢ Komisj¢ rekrutacyjna do przeprowadzenia naboru na stanowisko urzednicze
podinspektora ds. kadr w sktadzie:

1) Pani Teresa Wierciniska — Przewodniczacy Komisji

p.o. Kierownika MOPS
2) Pani Iwona Kuklinska - Sekretarz Komisji

Podinspektor ds. $wiadczen rodzinnych i alimentacyjnych
3) Pani Beata Katarzyna Baniel - Cztonek Komisji

Starszy inspektor ds. finansowo — ksiggowych

§ 2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a dokumentacje dotyczaca naboru
przygotowuje Sekretarz Komisji.

§ 3. Rekrutacja odbywa si¢ w oparciu o oceng speiniania przez kandydatow wymogow:
1) Wstepnej selekeji kandydatéw — na podstawie ztozonych dokumentow aplikacyjnych.

Brak wymaganego dokumentu skutkuje nie zakwalifikowaniem sie kandydata do etapu
merytorycznej selekcji.

2) Merytorycznej selekcji kandydatow — na podstawie udzielonych ustnych odpowiedzi na
1 pytanie og6lne i 4 pytania merytoryczne losowo wybrane z zestawu pytan przygotowanego
przez Komisj¢ rekrutacyjna. Za prawidtowa odpowiedZ na pytanie kandydat moze otrzymac
maksymalnie 2 punkty.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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